All. A)

ADEMPIMENTI IN ORDINE ALLA AMMISSIONE
Al CAMPIONATI PROFESSIONISTICI 2009/2010

) ADEMPIMENTI PER L'AMMISSIONE DELLE SOCIETA’” DELL A LEGA
NAZIONALE PROFESSIONISTI

A) Le societa devono, entro il _termine del 30 giugn 2009, osservare i_seguenti

adempimenti

1) presentare alla Lega Nazionale Professionistpeaa di decadenza, la domanda di

ammissione al campionato professionistico 2009/2010

2) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaeove non sia stato depositato in

precedenza, copia del bilancio d’esercizio al 3@ygo 2008, se I'esercizio sociale coincide

con la stagione sportiva, ovvero al 31 dicembre82G@ I'esercizio sociale coincide con

I'anno solare. Il bilancio deve essere approvatmmiedato dalla relazione della societa di

revisione;

3) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medita@egove non sia stata depositata in

precedenza, copia della relazione semestrale dicg&imbre 2008, nel caso in cui I'esercizio

sociale coincida con la stagione sportiva. La relez semestrale deve essere approvata
dallorgano amministrativo e corredata della redag della societa di revisionéinfited
review);

4) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medi@xteove non siano state depositate in

precedenza, le seguenti informazioni economicoafiraxie previsionali, su base semestrale,

per il periodo di dodici mesi, compreso tra il @glio 2009 ed il 30 giugno 2010:

a) budget del conto economico;

b) budget del rendiconto finanziario;

C) note esplicative comprensive di presupposti, riscldonfronti tra i budget ed i valori
effettivi riscontrati nell’'ultimo bilancio, per lsocieta il cui esercizio coincide con I'anno
solare, ovvero nella relazione semestrale per ¢éetoil cui esercizio coincide con la
stagione sportiva, con particolare riguardo aglihenti di discontinuita. Tali note devono
includere una dichiarazione, sottoscritta dal legahppresentante e dall’'organo
responsabile del controllo contabile o dal presiel@lel collegio sindacale o del consiglio
di sorveglianza, che attesti che i budget sona ptadisposti su base coerente con i
principi civilistici e contabili adottati nella redione dell’'ultimo bilancio revisionato;

d) note esplicative sulle modalita di copertura degéntuali fabbisogni di cassa.

| budget devono essere approvati dall’'organo anstativo e devono essere sottoscritti dal

legale rappresentante della societa e dal soggetfmnsabile del controllo contabile o dal

presidente del collegio sindacale o del consiglisodveglianza.

5) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medianteuna dichiarazione, sottoscritta dal

legale rappresentante della societa e dal soggedfmnsabile del controllo contabile o dal

presidente del collegio sindacale o del consiglisaiveglianza, corredata dai modelli “F24”

e dalle relative quietanze cartacee o elettronicte,non siano state depositate in precedenza,

attestante l'avvenuto pagamento delle ritenuteflrgei contributi Enpals e Fondo Fine

Carriera, riguardanti gli emolumenti dovuti, finbnaese di aprile 2009 compreso, ai tesserati,

ai dipendenti ed ai collaboratori addetti al setteportivo con contratti ratificati dalla Lega

Nazionale Professionisti. Per le societa che sonaste in Serie B al termine del campionato

2008/2009 e per le societa che sono retrocesseria B al termine del campionato di Serie A

2008/2009, 'adempimento deve essere riferito Achmese di marzo 2009 compreso, anziché

fino al mese di aprile 200@ompresoln caso di transazioni e/o di accordi per rateazen

societa devono depositare presso la Co.Vi.So.@&hemediante fax, i medesimi atti di




transazione e/o di rateazione, unitamente alla meatazione attestante I'avvenuto
pagamento delle rate scadute al 30 aprile 2008ado di accordi per dilazioni concessi dagli
enti impositori le societa devono, altresi, de@wsitpresso la Co.Vi.So.C., anche mediante
fax, la documentazione attestante I'avvenuta regaiazione degli stessi. Infine, in caso di
contenzioso le societa devono depositare pressbol®i.So.C., anche mediante fax, la
documentazione comprovante la pendenza della bte temeraria innanzi al competente
organo.

6) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medi@xteuna dichiarazione sottoscritta dal
legale rappresentante della societa e dal soggetfmnsabile del controllo contabile o dal
presidente del collegio sindacale o del consigliosdrveglianza, attestante l'avvenuto
pagamento dei tributi IRES, IRAP ed IVA, espostilemeaelative dichiarazioni, riferiti ai
periodi di imposta terminati entro il 31 dicembregtl anni 2003, 2004, 2005, 2006 e 2007.
Per le suddette annualita e per le precedentpdeeta devono, altresi, dichiarare I'avvenuto
pagamento degli stessi tributi, relativi ad attrestiuti definitivi con cartella di pagamento
notificata entro il 30 aprile 2009. In caso di sanioni e/o di accordi per rateazioni le societa
devono depositare presso la Co.Vi.So.C., ancheantfax, i medesimi atti di transazione
el/o di rateazione, unitamente alla documentazittestante I'avvenuto pagamento delle rate
scadute al 30 aprile 2009. In caso di contenzitsaocieta devono depositare presso la
Co.Vi.So.C., anche mediante fax, la documentazaameprovante la pendenza della lite non
temeraria innanzi al competente organo.

7) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medfartecopia delle dichiarazioni relative al
periodo d’'imposta terminato entro il 31 dicembré2@modello unico, dichiarazioni IVA,
modello 770).

L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 2), 3), 4), 5), 6) &), costituisce illecito disciplinare ed &
sanzionata, su deferimento della Procura Federal@elagli organi della giustizia sportiva
con la penalizzazione di un punto in classifica, peiascun inadempimento, da scontarsi
nel campionato 2009/2010.

B) Le societa devono, entro il medesimo termine d8D giugno 2009, osservare i seguenti
adempimenti

1) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxela dichiarazione sottoscritta dal
legale rappresentante e dal presidente del colleigacale o del consiglio di sorveglianza
attestante la vigenza della societa e la compamzidella compagine sociale alla data di
presentazione della stessa,

2) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxgela dichiarazione sottoscritta dal
legale rappresentante e dal presidente del collsigaacale o del consiglio di sorveglianza
attestante le eventuali modifiche statutarie ewvantante intervenute a quella data.
L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai precedenti punti 1) e 2)costituisce illecito disciplinare ed e
sanzionata, su deferimento della Procura Federalelagli organi della giustizia sportiva,
per ciascun inadempimento, con 'ammenda non infeore ad € 20.000,00.

C) Le societa devono, entro il termine del 6 luglio2009, osservare i sequenti
adempimentti

1) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medifate la documentazione attestante
'avvenuto superamento della situazione previstéagda 2447 c.c. o dall’'art. 248%er c.c.
eventualmente risultante dal bilancio d’esercidi@h dicembre 2008, se I'esercizio sociale
coincide con l'anno solare, ovvero dalla relazis@wmestrale al 31 dicembre 2008, se
I'esercizio sociale coincide con la stagione sparti




2) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medfartequalora la relazione della societa di
revisione sul bilancio d’esercizio esprima un gaiginegativo(adverse opinion), 0 contenga
'impossibilita ad esprimere un giudizi@lisclaimer of opinion), una successiva relazione
della societa di revisione, riferita al medesimererio, attestante I'avvenuto superamento
delle condizioni che avevano determinato le suddsttiazioni;

3) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medfartequalora la relazione della societa di
revisione sul bilancio d’esercizio contenga unaeemme relativamente alla continuita
aziendale(qualified except for opinion), una successiva relazione della societa di rawsio
riferita al medesimo esercizio, che non contengeezoni relativamente alla continuita
aziendale ovvero documentare l'avvenuto superamealdlle condizioni che avevano
determinato I'eccezione relativamente alla continaziendale;

4) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medfartequalora la relazione della societa di
revisione sulla relazione semestrale, di cui altacedente lett. A), punto 3), contenga
I'impossibilita di giungere ad una conclusiondis(laimer of conclusion) o formuli una
conclusione negativ@dver se conclusion), una successiva relazione della societa di rawsio
riferita al medesimo periodo amministrativo, ates¢ I'avvenuto superamento delle
condizioni che avevano determinato le suddett@zituni;

5) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medfartequalora la relazione della societa di
revisione sulla relazione semestrale, di cui allecedente lett. A), punto 3), contenga una
eccezione relativamente alla continuita aziendate, successiva relazione della societa di
revisione, riferita al medesimo periodo amminisé@t che non contenga eccezioni
relativamente alla continuita aziendale ovvero doentare I'avvenuto superamento delle
condizioni che avevano determinato I'eccezionetirgeente alla continuita aziendale.
L'inosservanza del suddetto termine, da parte dellesocieta, costituisce illecito
disciplinare ed & sanzionata, su deferimento dellBrocura Federale, dagli organi della
giustizia sportiva con la penalizzazione di un pumt in classifica, per ciascun
inadempimento, da scontarsi nel campionato 2009/201

) ADEMPIMENTI PER L’AMMISSIONE DELLE SOCIETA NEOP ROMOSSE IN
SERIE B

Per le societa che al termine del campionato 2Q08 2isulteranno promosse dalla Prima
Divisione alla Serie B, si applicano le disposizidncui al successivo paragrafo ll), ferma
restando la presentazione della domanda di ammissbcampionato 2009/2010 presso la
Lega Nazionale Professionisti, a pena di decademtg il termine deB0 giugno 2009

) ADEMPIMENTI PER L'’AMMISSIONE DELLE SOCIETA” DE LLA LEGA
ITALIANA CALCIO PROFESSIONISTICO

A) Le societa _devono, entro il termine del 29 maggi 2009, osservare il _seguente
adempimento:

1) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxeove non sia stato depositato in
precedenza, il prospetto contenente il rapporto dAui all’art. 85, lett. B), paragrafo VII,
delle NOIF, sottoscritto dal legale rappresental@iéa societa e dal soggetto responsabile del
controllo contabile o dal presidente del collegiodacale o del consiglio di sorveglianza,
determinato sulla base delle risultanze del bilmntiesercizio al 31 dicembre 2008, se
I'esercizio sociale coincide con l'anno solare, @ della relazione semestrale al 31
dicembre 2008, se I'esercizio sociale coincide lecstagione sportiva.




L’inosservanza del suddetto termine costituisce #icito disciplinare ed &€ sanzionata, su
deferimento della Procura Federale, dagli organi dé& giustizia sportiva, con la
penalizzazione di un punto in classifica, da scomtsi nel campionato 2009/2010.

In caso di mancato rispetto del parametro PA melfra minima di 0,08 unita di Patrimonio
Netto Contabile per ogni unita di Attivo Patrimdeiala contestazione da parte della
Co.Vi.So.C. verra effettuata, entro il 19 giugn®20

Per le societa di Prima e Seconda Divisione il esercizio sociale chiude al 31 dicembre
2008 e per le societa che al termine del campio@@8/2009 risulteranno retrocesse dalla
Serie B alla Prima Divisione, il termine d& maggio 200%opra indicato e differito &6
giugno 2009 ove il deposito del prospetto contenente il rafip®A non sia stato effettuato
in precedenzagd il termine del 19 giugno 2009 per la contestaziala parte della
Co.Vi.So.C. e differito al 30 giugno 2009.

L’inosservanza del termine del 26 giugno 2009, daape delle suddette societa,
costituisce illecito disciplinare ed e sanzionatasu deferimento della Procura Federale,
dagli organi della giustizia sportiva, con la penatzazione di un punto in classifica, da
scontarsi nel campionato 2009/2010.

Il ripianamento della eventuale carenza potra ess#ettuato, entro il termine dél luglio
2009 ai fini del raggiungimento della misura minima garametro PA mediante le seguenti
modalita:

a) finanziamenti postergati ed infruttiferi dei soci;

b) con versamenti in conto futuro aumento di capitale;

c) con aumento di capitale, il quale, laddove nonteff&o contestualmente alla delibera,
potra essere completato entro il 31 dicembre 2pB8yio rilascio di fideiussione bancaria a
prima richiestada depositarsi alla Co.Vi.So.C., entro il medestermine del 6 luglio 2009.
L’'importo da versare secondo le modalita previsibedprecedenti lettere a), b), e c) potra
essere ridotto mediante I'utilizzo del saldo attiv@anziario a4 luglio 2009e del saldo attivo
finanziario della precedente sessione invernaleyalgi dalle operazioni di trasferimento dei
calciatori per le quali siano gia stati effettugti adempimenti previsti dal Comunicato
Ufficiale riguardante la campagna trasferimenti. daxieta che intendono avvalersi di tale
facolta devono richiedere i saldi attivi delle cagpe trasferimenti alla Lega di competenza
entro il termine de#t luglio 2009 Tali saldi devono essere certificati alla Co.¥¥iS. dalla
Lega di competenza entro il termine @eluglio 2009 | suddetti saldi non potranno essere
ridotti a seguito di successive operazioni di asgione delle prestazioni sportive di
calciatori fino al termine della stagione sportR@09/2010; i medesimi saldi possono essere
utilizzati ai fini del ripianamento del parametré Bna sola volta per I'importo risultante alla
data di cui sopra. Ai fini della determinazione deldi sono ammesse in compensazione
esclusivamente operazioni di cessione di calciagosocieta appartenenti a Federazioni
nell’ambito dell’Unione Europea.

B) Le societa devono, entro il termine del 30 giugn 2009, osservare i_seguenti
adempimenti

1) presentare alla Lega lItaliana Calcio Professtad, a pena di decadenza, la domanda di
ammissione al campionato professionistico 2009/2@tb€redata dalla relativa tassa di
iscrizione;

2) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxgeove non sia stato depositata in
precedenza, copia del bilancio d’esercizio al 3o 2008, se I'esercizio sociale coincide
con la stagione sportiva, ovvero al 31 dicembre82G@ I'esercizio sociale coincide con
I'anno solare;

3) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxgove non sia stata depositata in
precedenza, copia della relazione semestrale dicg&imbre 2008, nel caso in cui I'esercizio




sociale coincida con la stagione sportiva. La relez semestrale deve essere approvata
dall’organo amministrativo;

4) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxela dichiarazione sottoscritta dal
legale rappresentante della societa e dal soggetfmnsabile del controllo contabile o dal
presidente del collegio sindacale o del consiglisalveglianza, corredata dai modelli “F24”
e dalle relative quietanze cartacee o elettroniche,non siano state depositate in precedenza,
attestante I'avvenuto pagamento delle ritenutef|rgei contributi Enpals e Fondo Fine
Carriera, riguardanti gli emolumenti dovuti, finbnaese di aprile 2009 compreso, ai tesserati,
ai dipendenti ed ai collaboratori addetti al setteportivo con contratti ratificati dalla Lega
Italiana Calcio Professionistico. Per le socie@nmosse dalla Prima Divisione alla Serie B al
termine del campionato 2008/2009, 'adempimentaedessere riferito fino al mese di marzo
2009 compreso, anziché fino al mese di aprile 2@f8preso. In caso di transazioni e/o di
accordi per rateazioni le societa devono deposiarsso la Co.Vi.So.C., anche mediante fax,
I medesimi atti di transazione e/o di rateazionatamente alla documentazione attestante
'avvenuto pagamento delle rate scadute al 30 @@009. In caso di accordi per dilazioni
concessi dagli enti impositori le societd devoritresi, depositare presso la Co.Vi.So.C.,
anche mediante fax, la documentazione attestaawdhuta regolarizzazione degli stessi.
Infine, in caso di contenzioso, le societa devoepagditare presso la Co.Vi.So.C., anche
mediante fax, la documentazione comprovante lagrezaldella lite non temeraria innanzi al
competente organo.

5) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche mediaxteui@a dichiarazione sottoscritta dal
legale rappresentante della societa e dal soggetfmonsabile del controllo contabile o dal
presidente del collegio sindacale o del consigliosdrveglianza, attestante l'avvenuto
pagamento dei tributi IRES, IRAP ed IVA, espostileeaelative dichiarazioni, riferiti ai
periodi di imposta terminati entro il 31 dicembregt anni 2003, 2004, 2005, 2006 e 2007.
Per le suddette annualita e per le precedentpdets devono, altresi, dichiarare I'avvenuto
pagamento degli stessi tributi, relativi ad attreshiuti definitivi con cartella di pagamento
notificata entro il 30 aprile 2009. In caso di samioni e/o di accordi per rateazioni le societa
devono depositare presso la Co.Vi.So.C., ancheanedfax, i medesimi atti di transazione
e/o di rateazione, unitamente alla documentazittestante I'avvenuto pagamento delle rate
scadute al 30 aprile 2009. In caso di contenzitesocieta devono depositare presso la
Co.Vi.So.C., anche mediante fax, la documentazaameprovante la pendenza della lite non
temeraria innanzi al competente organo.

6) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche medifartecopia delle dichiarazioni relative al
periodo d'imposta terminato entro il 31 dicembré2dmodello unico, dichiarazioni IVA,
modello 770).

L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai precedenti punti 2), 3), % 5) e 6), costituisce illecito
disciplinare ed e sanzionata, su deferimento dellBrocura Federale, dagli organi della
giustizia sportiva con la penalizzazione di un pumt in classifica, per ciascun
inadempimento, da scontarsi nel campionato 2009/201

7) depositare presso la Co.Vi.So0.C, anche mediantddalchiarazione sottoscritta dal legale
rappresentante e dal presidente del collegio sateacdel consiglio di sorveglianza attestante
la vigenza della societa e la composizione dellapamine sociale alla data di presentazione
della stessa;

8) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxgela dichiarazione sottoscritta dal
legale rappresentante e dal presidente del collsigaacale o del consiglio di sorveglianza
attestante le eventuali modifiche statutarie evantante intervenute a quella data.
L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai precedenti punti 7) e 8)costituisce illecito disciplinare ed e



sanzionata, su deferimento della Procura Federalelagli organi della giustizia sportiva,
per ciascun inadempimento, con 'ammenda non infeore ad € 10.000,00.

C) Le societa devono, entro il termine del 6 luglio2009, osservare i_sequenti
adempimenti

1) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche mediante |&a documentazione attestante
'avvenuto superamento della situazione previsttiatia 2447 c.c. o dall’art. 248%er c.c.
eventualmente risultante dal bilancio d’esercidi®@®h dicembre 2008, se I'esercizio sociale
coincide con l'anno solare, ovvero dalla relazigemestrale al 31 dicembre 2008, se
I'esercizio sociale coincide con la stagione sparti

2) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche mediante lfadocumentazione relativa agli
adempimenti previsti al presente paragrafo, lejt. punto 1), sub a), sub b) e sub c), ove
richiesti.

L'inosservanza del suddetto termine, da parte dellesocieta, costituisce illecito
disciplinare ed e sanzionata, su deferimento dellRrocura Federale, dagli organi della
giustizia sportiva con la penalizzazione di un pumt in classifica, per ciascun
inadempimento, da scontarsi nel campionato 2009/201

V) CERTIFICAZIONI DELLE LEGHE PROFESSIONISTICHE

A) Le Leghe devono entro il termine del 30 giugno@9
1) certificare alla Co.Vi.So.C. l'avvenuto paganmerda parte delle societa, degli emolumenti
dovuti, fino al mese di aprile 2009 compreso, aségati, ai lavoratori dipendenti e ai
collaboratori addetti al settore sportivo con cattirratificati dalle competenti Leghe o
I'esistenza di contenziosi, allegando la documeatez comprovante la pendenza della lite
non temeraria. Per le societa che sono rimasteeine B al termine del campionato
2008/2009, per le societa che sono retrocesseria Bal termine del campionato di Serie A
2008/2009, nonché per le societa promosse dallaaPDivisione alla Serie B al termine del
campionato 2008/2009, 'adempimento relativo agliokimenti deve essere riferito fino al
mese di marzo 2009 compreso, anziché fino al miesaride 2009 compreso.
Al riguardo, le societa devono depositare, pressbedga competente, secondo le modalita
dalla stessa stabilite, entro il termine @8 giugno 2009 la documentazione attestante
'avvenuto pagamento degli emolumenti dovuti, filabmese di aprile 2009 compreso, ai
tesserati, ai lavoratori dipendenti e ai collaboratddetti al settore sportivo con contratti
ratificati dalle competenti Leghe. Per le societ@ sono rimaste in Serie B al termine del
campionato 2008/2009, per le societa che sonocesse in Serie B al termine del
campionato di Serie A 2008/2009, nonché per lees@@romosse dalla Prima Divisione alla
Serie B al termine del campionato 2008/2009, I'apiemento relativo agli emolumenti deve
essere riferito fino al mese di marzo 2009 compresaziché fino al mese di aprile 2009
compreso.
L'inosservanza del suddetto termine, da parte dellesocieta, costituisce illecito
disciplinare ed e sanzionata, su deferimento dellRrocura Federale, dagli organi della
giustizia sportiva con la penalizzazione di un pumt in classifica, da scontarsi nel
campionato 2009/2010.
2) Certificare, altresi, alla Co.Vi.So.C. I'assenlzaebiti delle societa:
a) nei confronti della F.I.G.C., delle Leghe, di staiaffiliate alla F.I.G.C.;
b) nei confronti di altre societa di calcio, giocatari altri soggetti riconosciuti dalle
competenti istituzioni calcistiche nazionali ed emmazionali (F.l.LF.A., U.E.F.A., e
Federazioni Nazionali), derivanti dal trasferimedi@alciatori.




Al riguardo le societa, devono aver pagato entterihine deR6 giugno 2009i debiti di cui

al punto 2).

L’inosservanza del suddetto termine, da parte dellsocieta, anche con riferimento ad
uno soltanto degli adempimenti previsti dal precedste punto 2, lett. a) e lett. b),
costituisce illecito disciplinare ed e sanzionatssu deferimento della Procura Federale,
dagli organi della giustizia sportiva con una ammeda proporzionata agli stessi
inadempimenti.

Le societa devono far pervenire alla Lega competes¢condo le modalita dalla stessa
stabilite, entro il termine de30 settembre 2009la documentazione attestante I'avvenuto
pagamento degli emolumenti dovuti ai tesseratipriatori dipendenti e collaboratori addetti
al settore sportivo per le mensilita di maggiowgygio 2009. Per le societa che sono rimaste in
Serie B al termine del campionato 2008/2009, psolgeta che sono retrocesse in Serie B al
termine del campionato di Serie A 2008/2009, nonod€le societa promosse dalla Prima
Divisione alla Serie B al termine del campionat@®@009, 'adempimento deve essere
riferito alle mensilita di aprile, maggio e giuga609.

Le Leghe devono certificare alla Co.Vi.So.C., entrdermine del2 novembre 2009
'avvenuto pagamento degli emolumenti dovuti aisésati, lavoratori dipendenti e
collaboratori addetti al settore sportivo per lddrite mensilita.

Le societa devono documentare alla Co.Vi.So.Croeihttermine del2 novembre 2009
'avvenuto pagamento delle ritenute Irpef, dei ciiti Enpals e del Fondo di Fine Carriera
relativi agli emolumenti di maggio e giugno 200@r e societa che sono rimaste in Serie B
al termine del campionato 2008/2009, per le soab&sono retrocesse in Serie B al termine
del campionato di Serie A 2008/2009, nonché peptaeta promosse dalla Prima Divisione
alla Serie B al termine del campionato 2008/20G8jeimpimento deve essere riferito agli
emolumenti di aprile, maggio e giugno 2009.

L’'inosservanza del termine del 30 settembre 2009 peocumentare il pagamento degli
emolumenti e del termine del 2 novembre 2009 per domentare il pagamento delle
ritenute Irpef, dei contributi Enpals e del Fondo d Fine Carriera relativi ai medesimi
emolumenti, costituisce illecito disciplinare ed esanzionata, su deferimento della
Procura Federale, dagli organi della giustizia spdiva, con le sanzioni previste dal
Codice di Giustizia Sportiva.

V) ULTERIORI ADEMPIMENTI PER LE SOCIETA’ DELLA LEGA ITALIANA
CALCIO PROFESSIONISTICO

Le societa di Prima e Seconda Divisione, devonettefire presso la Lega Italiana Calcio
Professionistico, entro il termine d&) giugno 2009i seguenti ulteriori adempimenti:

1) fornire le garanzie che saranno individuate apposito Regolamento dalla Lega Italiana
Calcio Professionistico entro il 10 giugno 2009ttD&kegolamento dovra essere ratificato dal
Consiglio Federale

2) depositare, limitatamente alle sole societaeggyanti al campionato di Prima Divisione,
apposita dichiarazione di espressa accettaziom® ni@mativa relativa alla diversa e minore
ripartizione dei proventi da parte della Lega Naale Professionisti in caso di promozione
alla Serie B, cosi come quantificato nel modulduapo predisposto dalla Lega Italiana
Calcio Professionistico, che sara reso noto coosf@comunicazione;

3) sostituire, limitatamente alle sole societa chktermine del campionato 2008/2009
risulteranno retrocesse dalla Serie B alla Primasizine e che hanno in essere pagamenti
biennali garantiti da polizza assicurativa consegjued operazioni di trasferimento effettuate
in precedenti stagioni, detta garanzia con unaus$gone bancaria a prima richiesta.
L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai precedenti punti 1), 2) ), costituisce illecito disciplinare ed e




sanzionata, su deferimento della Procura Federalelagli organi della giustizia sportiva
con la penalizzazione di un punto in classifica, peiascun inadempimento, da scontarsi
nel campionato 2009/2010;

4) depositare apposita dichiarazione del legale ragptante della societa attestante le
modalita e il rilascio della delega irrevocabiladlega Italiana Calcio Professionistico per il
pagamento dei lodi emessi dal Collegio Arbitralembdello della dichiarazione sara reso
noto dalla Lega Italiana Calcio Professionistion apposita comunicazione.

L’'inosservanza del suddetto termine, con riferiment alladempimento previsto dal
punto 4), costituisce illecito disciplinare ed & saionata, su deferimento della Procura
Federale, dagli organi della giustizia sportiva conammenda non inferiore ad €
10.000,00.

V) ADEMPIMENTI PER LE SOCIETA’ DEL CAMPIONATO NAZI _ONALE
DILETTANTI AVENTI TITOLO A PARTECIPARE AL CAMPIONAT O_ DI
SECONDA DIVISIONE

A) Le societa gia appartenenti al Campionato Nagdmilettanti, aventi diritto a richiedere
'ammissione al campionato di Seconda Divisione ostituite sotto forma di societa di
capitali, ai sensi della Legge n. 91/1981, devemixo il termine deBO giugno 2009

1) presentare alla Lega Italiana Calcio Professimo, a pena di decadenza, la domanda di
ammissione al campionato professionistico 2009/20ddiredata dalla relativa tassa di
iscrizione;

2) depositare presso la Co.Vi.So0.C., anche medfantecopia del bilancio d’esercizio al 30
giugno 2008, se I'esercizio sociale coincide costigione sportiva, ovvero al 31 dicembre
2008, se I'esercizio sociale coincide con I'anniausn

3) depositare presso la Co.Vi.So.C., la dichiareisottoscritta dal legale rappresentante e
dal responsabile del controllo contabile o dal jiexste del collegio sindacale o del consiglio
di sorveglianza, attestante la vigenza della se@dia composizione della compagine sociale
alla data di presentazione della stessa, unitanadiot&tatuto vigente;

4) fornire le garanzie di cui al precedente paragva punto 1.

L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 2), 3) e 4), costitisce illecito disciplinare ed e sanzionata,
su deferimento della Procura Federale, dagli organdella giustizia sportiva con la
penalizzazione di un punto in classifica, per ciaso inadempimento, da scontarsi nel
campionato 2009/2010;

5) depositare presso la Lega Italiana Calcio Psidesstico , la delega irrevocabile prevista al
precedente paragrafo V, punto 4;

6) depositare presso la Co.Vi.So.@nche mediante fax, la certificazione del Comitato
Interregionale attestante I'inesistenza di del®ii confronti di tesserati, della F.I.G.C., delle
Leghe e di societa affiliate alla F.I.G.C..

L’inosservanza del suddetto termine, anche con rifemento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 5) e 6), costituiscdlecito disciplinare ed é sanzionata, su
deferimento della Procura Federale, dagli organi déa giustizia sportiva, per ciascun
inadempimento, con 'ammenda non inferiore ad € 1000,00.

B) Le societa gia appartenenti al Campionato NaeDilettanti, aventi diritto a richiedere
I'ammissione al campionato di Seconda Divisi@neostituite in forma di societa di capitali
dilettantistica, ai sensi della Legge n. 289/2@k;ono entro il termine d&0 giugno 2009

1) presentare alla Lega lItaliana Calcio Professtad, a pena di decadenza, la domanda di
ammissione al campionato professionistico 2009/20ddredata dalla relativa tassa di
iscrizione;




2) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche mediaiasiefax, l'atto di adeguamento alle
disposizioni della Legge n. 91/1981, corredato aldftatuto conforme alla normativa
legislativa e federale vigente;

3) fornire le garanzie di cui al precedente paragva punto 1.

L’inosservanza del suddetto termine, anche con rifemento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 2) e 3), costituiscdlecito disciplinare ed é sanzionata, su
deferimento della Procura Federale, dagli organi déa giustizia sportiva con la
penalizzazione di un punto in classifica, per ciaso inadempimento, da scontarsi nel
campionato 2009/2010;

4) depositare presso la Lega Italiana Calcio Psudesstico, la delega irrevocabile prevista al
precedente paragrafo V, punto 4;

5) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxe la certificazione del Comitato
Interregionale attestante I'inesistenza di del®ii confronti di tesserati, della F.I.G.C., delle
Leghe e di societa affiliate alla F.1.G.C..

L’inosservanza del suddetto termine, anche con rifemento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 4) e 5), costituiscdlecito disciplinare ed é sanzionata, su
deferimento della Procura Federale, dagli organi déa giustizia sportiva, per ciascun
inadempimento, con 'ammenda non inferiore ad € 1000,00.

C) Le societa gia appartenenti al Campionato NadeDilettanti, aventi diritto a richiedere
I'ammissione al campionato di Seconda Divisionesituite in forma diversa dalle societa di
capitali, devono entro il termine d&0 giugno 2009

1) presentare alla Lega lItaliana Calcio Professtad, a pena di decadenza, la domanda di
ammissione al campionato professionistico 2009/20ddredata dalla relativa tassa di
iscrizione;

2) depositare presso la Co.Vi.So0.C., anche medfarid’atto di trasformazione in societa di
capitali ai sensi della Legge n. 91/1981, corredata perizia giurata redatta ai sensi dell’art.
2343 c.c., dallo Statuto conforme alla normativadiativa e federale vigente;

3) fornire le garanzie di cui al precedente paragva punto 1.

L’inosservanza del suddetto termine, anche con rifemento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 2) e 3), costituiscdlecito disciplinare ed é sanzionata, su
deferimento della Procura Federale, dagli organi déa giustizia sportiva con la
penalizzazione di un punto in classifica, per ciaso inadempimento, da scontarsi nel
campionato 2009/2010;

4) depositare presso la Lega Italiana Calcio Psidesstico , la delega irrevocabile prevista al
precedente paragrafo V, punto 4;

5) depositare presso la Co.Vi.So.C., anche meditaxe la certificazione del Comitato
Interregionale attestante I'inesistenza di del®ii confronti di tesserati, della F.I.G.C., delle
Leghe e di societa affiliate alla F.I1.G.C..

L’'inosservanza del suddetto termine, anche con rifenento ad uno soltanto degli
adempimenti previsti dai punti 4) e 5), costituiscdlecito disciplinare ed & sanzionata, su
deferimento della Procura Federale, dagli organi d&a giustizia sportiva, per ciascun
inadempimento, con 'ammenda non inferiore ad € 1000,00.

Vi) RICORSI

La Co.Vi.So.C., entro 8 luglio 2009,esaminata la documentazione prodotta dalle soeieta
guanto trasmesso dalle Leghe professionistiche etanp), comunica alle societa I'esito della
propria istruttoria, inviando copia della comunicee per conoscenza alla F.I.G.C. ed alla
Lega competente.
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A tal fine, le societa hanno I'onere di comunicalia Co.Vi.So.C, entro il° giugno 2009l
numero di fax se diverso da quello della stagiquuatsra precedente.

In caso di esito positivo della istruttoria della.@i.So.C, la domanda di ammissione al
campionato della societa si intende accolta.

Le societa che non sono risultate in possessoedeisiti per 'ammissione al campionato di
competenza possono presentare ricorso, avverseciaiahe, della Co.Vi.So.C.. Il ricorso
deve essere depositato presso la Co.Vi.So.C., dnteymine perentorio dell’l1l luglio
2009, ore 13:00

Il ricorso deve essere corredato, a pena di inasibilita, da una tassa di € 10.000,00 per le
societa di Serie A, di € 5.000,00 per le societ&elie B e di € 2.000,00 per le societa di
Prima e Seconda Divisione. Detti importi saranrsiitgti solo in caso di accoglimento dei
ricorsi.

Ferma I'applicazione delle sanzioni previste ai preedenti paragrafi 1), 1), 1lI), 1V), V),e

VI) potranno essere integrati, entro il_termine peentorio dell’11 luglio 2009, ore 13:00,
tutti gli adempimenti indicati nei medesimi paragrdi, eccezion fatta per la presentazione
della domanda di ammissione al campionato di compehza 2009/2010.

La documentazione depositata successivamente al n@ne perentorio dell’ll luglio
2009, ore 13:00, non potra essere presa in consideione né dalla Co.Vi.So.C. né dal
Consiglio Federale nell’esame dei ricorsi

La Co.Vi.So.C. esprime, entro 113 luglio 2009 parere motivato al Consiglio Federale sui
ricorsi proposti avverso la decisione della medestn.Vi.So.C..

La decisione sullammissione ai campionati verrduata dal Consiglio Federale nella
riunione dell4 luglio 2009

Avverso la decisione del Consiglio Federale, chghhd’ammissione al campionato di
competenza, € consentito ricorso alla Alta Cort@idstizia Sportiva istituita presso il CONI,
da proporsi nei termini e con le modalitd previdéll'apposito Codice, pubblicato con
Comunicato Ufficiale F.I.G.C. n. 120/A del 21 apr009.




